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1.  ASISTENTES 

NOMBRE ENTIDAD/DEPENDENCIA 

Felipe Saenz 
Laura Catalina Henao Corredor 
Edwin Novoa Arévalo 
Camilo Ardila 
José Fernando Sánchez 
Julieth Chacón Archila 
Luis Nicolai Wilches Palomo 
Alfredo Ardila 

TPD 
SDM/DIT 
SDM-DIT 
TPD 
TPD 
TPD 
SDM-DIT-SS 
TPD 

 

2.  ORDEN DEL DÍA 

1. Presentación de generalidades del contrato 

2. Informe de seguimiento de avance semanal a cargo del director del proyecto de la consultoría – Ingeniero Camilo 
Ardila 

3. Recomendaciones y conclusiones 

4. Temas de la SDM – Ingeniero Nicolas Wilches 

 

3.  DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Presentación de generalidades del contrato 

 
El director del proyecto por parte de la consultoría ingeniero Camilo Ardila inicia la reunión presentando las generalidades del 
contrato: 
 

2. Contrato 2025 de 2022 
3. Contratista: TPD Ingeniería S.A.S. 
4. Acta de inicio del 16 de enero de 2023 
5. Duración: 10 meses 

 

6. Informe de seguimiento de avance semanal  

 
Durante la semana reportada se enviaron 26 tramos etapa [2] acoplados al tramo 3_21 dando alcance a las precisiones y 
aclaración de observaciones tratadas en las diferentes mesas de trabajo durante los días 10 y 11 de agosto de 2023 así como la 
atención de observaciones, tramos 3_26, 3_8, 4_15, 3_63, 3_64, 8_26, 19_27, 19_28, 8_26, 2_75, 2_76, 3_67, 3_69, 11_20, 
11_21, 11_22, 11_23, 3_71, 3_73, 3_74, 3_75, 3_76, 3_77, 18_8, 19_37 y 5_8. 
 
Durante la semana reportada se envió versión 0 y atención de observaciones de los tramos etapa [3] 4_12, 2_73, 18_6, 3_23, 
3_25, 3_27, 3_28, 3_38, 3_35, 3_34, 3_33, 3_13, 3_5, 1_38, 1_44, 1_5, 4_16, 4_13, 4_14, 4_19, 3_43, 3_44, 3_50, 3_54, 2_74, 
19_32 [26_tramos]. Se presenta el avance por metas 
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Total tramos en proceso: 105 
 

 

 
Avance ejecución financiera 
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7. Recomendaciones y conclusiones 

• Se tiene programado la entrega del producto en versión 0 de la etapa 3 de tramos en proceso 

• Se tiene programado la entrega de 16 informes etapa [2] acoplados al tramo 3_21 dando alcance a las 
precisiones y aclaración de observaciones tratadas en las diferentes mesas de trabajo durante los días 10 y 
11 de agosto de 2023 así como la atención de observaciones, tramos 11_16, 2_36, 3_37, 1_45, 11_3, 2_27, 
5_7, 19_21, 19_9, 4_7, 4_18, 19_30, 19_34, 3_66, 3_68, 3_72. 

 

Desde la consultora se anuncia que la idea es cerrar Etapas 2 en los próximos días y concentrarnos en etapa 3, en 
eso está centrado el trabajo también de las últimas semanas. 

Se menciona que se quedó corta la ejecución financiera para el corte de la semana anterior, incluso por debajo del 
periodo anterior, teniendo en cuenta que se creía que los Etapa 2 llegaban aprobados al 15 de octubre, sin embargo, 
los documentos están listos y la atención de las observaciones se encuentra realizada para poder cerrar estos 
productos en los siguientes días. 

Se menciona que se recibió el oficio de apremio y ya se dio respuesta. En la respuesta se menciona el trabajo 
realizado las últimas semanas y como la Etapa 3 se vuelve el foco para la parte final del contrato, buscando llegar 
con esta etapa totalmente aprobada al 15 de noviembre. Se mencionó también lo requerido por el equipo SIG y como 
esta etapa se puede realizar en el proceso de cierre del proyecto. Se menciona que de todas formas se dejó en el 
documento una mención a una posible prórroga para efectos de revisión de Etapa 4.  

8. Temas de la SDM  
La secretaria dice que si recibió el documento en respuesta al apremio y que estarán estudiando el tema para dar 
respuesta según sea estimado desde el equipo legal.  
Se solicita que se de atención a la observación realizada sobre algunos informes de seguimiento semanal, en 
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relación con la mención de “nuevos lineamientos”, ya que la entidad no ha dado nuevos lineamientos y solamente se 
ha atenido a lo que manifiesta el anexo técnico del contrato. 
 
Se sugiere revisar los procedimientos que permitan mejorar la facturación para próximos periodos, y se transmite la 
solicitud desde las directivas de ajustar lo que sea requerido para terminar el proyecto en los plazos establecidos.  
Adicionalmente, la SDM solicita que se tengan en cuenta aquellas observaciones que han salido para los Etapa 3 y 
que afectan a todos los documentos para que sean atendidas de una vez.  
 
 
En esta línea, el consultor manifiesta que la mención a nuevos lineamientos en algunos documentos de seguimiento 
semanal o mensual tiene que ver con los acuerdos a los cuales se llega en las mesas de trabajo, los cuales no 
modifican las condiciones contractuales, pero si aclaran el panorama desde las dos partes para poder llegar de 
manera exitosa al cumplimiento de los objetivos. Se menciona que esto es lo que se ha querido evidenciar en los 
momentos en que se ha dejado esta nota como resultado de las mesas de trabajo adelantadas. 
 
También se manifiesta desde la consultoría que no se está de acuerdo en que todos los inconvenientes se presenten 
desde la atención de observaciones a los informes enviados, toda vez que los procesos de revisión y ajuste son 
procesos conjuntos en los cuales también se han evidenciado situaciones en las que el equipo revisar aplica 
conceptos no validos u observaciones que no aplican en algunos de los documentos, esto también genera 
reprocesos. 
 
La consultoría hace la claridad, sin embargo, de que va a revisar los documentos nuevamente para eliminar en los 
casos en los que se anuncian nuevos lineamientos y se cambiara ´por otra expresión más adecuada. 
 
 
Se da por terminado el comité. 

3.1  COMPROMISOS 3.2  RESPONSABLES 3.3  FECHAS 

Revisar los documentos de seguimiento para atender observación 
generada por el equipo supervisor 

TPD NA 

 

APROBADO          

  

  

__________________________________ __________________________________ 
LUIS NICOLAI WILCHES PALOMO 

SUPERVISOR CONTRATO 2022-2025 
CAMILO ARDILA 

DIRECTOR CONSULTORÍA CONTRATO 2022-2025 

 


